CONVENIO DE PARTICIPACION Y COLABORACION
FICOSEC NO. 08-31/FEB-18 '
«pARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PREVENCION DE LA CORRUPCION Y EL
FORTALECIMIENTO DEL GOBIERNO”

Que celebran por una parte DESARROLLO ECONOMICO DE CIUDAD JUAREZ, A.C., a quienen
lo sucesivo y para todos los efectos legales de este acto, se le denominara “DECJ”, representada por el
ING. JUAN CARLOS SAPIEN DE ANDA, por otra parte SEGURIDAD Y JUSTICIA DE CIUDAD
JUAREZ, A.C. que en lo sucesivo se le denominara “FICOSEC JUAREZ”, representada en este acto
por el LIC. CARLOS ARTURO LUJAN OLIVAS, por otra parte PLAN ESTRATEGICO DE
JUAREZ A.C., a la que en lo sucesivo se le denominara “LA ASOCIACION?”, representada en este
acto por C. MIGUEL ANTONIO FERNANDEZ ITURRIZA; a quienes actuando conjuntamente en
lo sucesivo se les denominard como “LAS PARTES”, quienes son conformes en sujetarse a las

siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES

1. “DECJ”, por conducto de su representante legal declara:

1.1 Que es una asociacion civil constituida mediante escritura publica numero 2,559, de fecha 06 de
noviembre de 1984, elaborada en Ciudad Juéarez, estado de Chihuahua, ante la fe del Lic. Jesus
Alfredo Delgado Muiioz, notario publico nimero ocho para el distrito Bravos, Ciudad Juarez,
Chihuahua; cuyo primer testimonio obra inscrito bajo el numero 39, a folios 66, del libro 13 de la
seccion cuarta del Registro Pablico de la Propiedad y del Comercio de ese mismo distrito, con fecha
19 de marzo de 1985.

1.2 Que tiene por objeto promover y colaborar en el desarrollo econémico y social de Ciudad Juarez y
de su zona de influencia y la realizacion de todo acto licito que conduzca a orientar, fomentar,

inducir, 0 apoyar su mejoramiento econémico.

1.3 Que su representante legal cuenta con facultades suficientes para celebrar el presente convenio,
seglin consta en la escritura phblica nimero 6,183 elaborada en Ciudad de Judrez, Chihuahua, con
fecha 11 de enero de 2017, ante la fe del Lic. Jorge Mena Burguete titular de la notaria publica
namero 22, del distrito judicial Bravos, cuyo primer testimonio obra inscrito bajo el namero 56 a
folios 120 del libro nimero 150, de la seccién cuarta del Registro Piblico de la Propiedad de ese
mismo distrito, el 31 de enero del 2017.

1.4 Que es fideicomisaria del Fideicomiso para la Competitividad y Seguridad Ciudadana
identificado como 744493, en delante “FIDEICOMISO?”, cuyo fideicomitente es el Estado de
Chihuahua, por conducto de su Secretaria de Hacienda, fungiendo como Institucion Fiduciaria el
Banco Mercantil del Norte Sociedad Anénima, Institucién de Banca Multiple, Grupo Financiero

Banorte.

1.5 Que en sesién del Comité Técnico de “FIDEICOMISO” de fecha de 05 de diciembre de 2017 se
aprobé mediante acuerdo No. 08-31/Feb-18, otorgar un beneficio econdmico a la actividad de
“pARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PREVENCION DE LA CORRUPCION Y EL
FORTALECIMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL” en delante identificada como “EL
PROYECTO?”, cuyo alcance se define en anexo | de este convenio y que fuera solicitado al

“FIDEICOMISO” por “LA ASOCIACION".




Que en esa misma sesién ¢l Comité Técnico del “FIDEICOMISO” autorizé que se instruya a la
fiduciaria para que se realice la cuenta de “DECJ” el traspaso de los recursos para la ejecucion del
proyecto que en delante se detalla.

1.6 Que para los efectos legales de este convenio sefiala como domicilio legal el ubicado en Calle
Tomas Fernandez numero 7815 Int. 201, Col. Los Parques C.P. 32440 en Ciudad Juarez, Chihuahua.

2. “FICOSEC JUAREZ?” por conducto de su representante legal declara:

2.1 Que es una asociacion civil, legalmente constituida, mediante escritura publica numero 70,868 de
fecha 22 de octubre de 2013, otorgada ante la fe del Lic. Rubén Aguirre Duarte, notario publico
nimero 16, en ejercicio para el Distrito Bravos, actuando en protocolo del Lic. Alejandro Victor
Gonzélez Bernal, notario publico numero 19 para el Distrito Bravos en Ciudad Juérez.

2.2 Que tiene por objeto social entre otros el participar activamente en el disefio y ejecucion de
programas, iniciativas y proyectos del gobierno y sociedad civil dirigidos a mejorar la seguridad
ciudadana, la justicia, el estado de derecho y demas temas afines, asi como propiciar la participacion
ciudadana consciente, organizada para la integracién de capital social que potencie las capacidades a
favor de la accién y cooperacién en el logro del bien comun.

2.3 Que su representante legal cuenta con facultades suficientes para celebrar y obligarse en los
términos del presente convenio segun consta en los acuerdos tomados fuera de asamblea en octubre
de 2017 protocolizados en la escritura publica nimero 13,864 ante la del Licenciado Antonio Suarez
Estrada Notario Publico numero veintisiete en actual ejercicio del Distrito Judicial Bravos,
manifestando bajo protesta de decir verdad, que sus facultades no le han sido revocadas,
modificadas ni limitadas en forma alguna.

2.4 Que es beneficiario del Fideicomiso para la Competitividad y Seguridad Ciudadana identificado
como 744493, en delante “FIDEICOMISO”, cuyo fideicomitente es el Gobierno del Estado de
Chihuahua, por conducto de su Secretaria de Hacienda, fungiendo como Institucion Fiduciaria el
Banco Mercantil del Norte Sociedad Anénima, Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero
Banorte

2.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes es SJIC13111 IAWO, y para los efectos legales del
presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Tomas Ferndndez nimero 7815 Int.
201, Col. Los Parques C.P. 32440 en Ciudad Juarez, Chihuahua.

3. “LA ASOCIACION”, por conducto de su representante legal declara:

3.1 Que es una asociacion civil, legalmente constituida, mediante escritura publica nimero 462,
volumen 12 de fecha 17 de mayo de 2001, otorgada ante la fe del Lic. Javier lgnacio Camargo
Nassar notario pablico nimero 3 para el Distrito Judicial Bravos, cuyo primer testimonio obra
inscrito bajo el niamero 20, a folios 37 del libro 43 de la seccion cuarta del registro pablico de la
propiedad de dicho Distrito en fecha 15 de junio de 2001.

3.2 Que entre sus objetos sociales, se encuentran la promocion de la participacién organizada de la
poblacién en las acciones que mejoren sus propias condiciones de subsistencia en beneficio de la
comunidad, buscando los intereses de la ciudad y sociedad en conjunto y alentara mecanismos de

participacion publico-privada.

3.3 Que su representante legal cuenta con facultades suficientes para celebrar y obligarse en los
términos del presente convenio, segun consta en la escritura publica en la escritura 43,820, volumen
1787 de fecha del 11 de mayo de 2011 otorgada ante la fe del Lic. Oscar Cayetano Becerra Tucker
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notario publico niimero 28 para el Distrito Judicial Bravos, cuyo primer testimonio obra inscrito
bajo el niimero 26, a folios 53 del libro 108 de la seccion cuarta del registro publico de la propiedad
del Distrito Bravos en fecha 01 de junio de 2011 manifestando bajo protesta de decir verdad, que las
facultades derivadas de dicho instrumento no les han sido revocadas, modificadas ni limitadas en

forma alguna.

3.4 Que de conformidad con el articulo 13 de la Ley Federal del Trabajo, cuenta con los elementos
propios suficientes para cumplir con las obligaciones que deriven de las relaciones con sus
trabajadores, y reconoce que es patron directo de sus trabajadores, liberando a “DECJ”,“FICOSEC
JUAREZ” de cualquier responsabilidad laboral que en su caso, se llegara a presentar. Y en caso de
que subcontrate personal a terceras personas para llevar a cabo parte o la totalidad del objeto de este
convenio se sujeta a las obligaciones establecidas por el articulo 15-a de la Ley del Seguro Social en
cuanto a responsabilidad solidaria en relacion a las obligaciones laborales y de contribuciones de
seguridad social, comprometiéndose a dejar a salvo y en paz a “DECJ”, “FICOSEC JUAREZ" y a
de cualquier obligacion no cumplida.

3.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes es PEJO10S17TT6 para los efectos del presente
convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado en Ave. 20 de noviembre nimero 4305 de la
Colonia El Colegio con C.P. 32600 en Ciudad Juarez, Chihuahua.

4. “LAS PARTES?” declaran:

4.1 Que es su intencion colaborar con el objeto de realizar esfuerzos conjuntos encaminados a mejorar
la seguridad y justicia en la Ciudad de Juarez del Estado de Chihuahua, asi como fortalecer las
instituciones de prevencion, seguridad y justicia mediante la participacion ciudadana, con la
finalidad de mejorar la calidad de vida de los Chihuahuenses, en los términos de “EL PROYECTO”
motivo del presente convenio.

4.2 Que se reconocen la personalidad legal con la que acttian para todos los efectos a que haya lugar, y
se sujetan a las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “FICOSEC JUAREZ”, y “LA ASOCIACION” se comprometen a conjuntar esfuerzos,
experiencia y recursos para impulsar y desarrollar las actividades propias de “EL PROYECTO” de
acuerdo a la propuesta presentada y descrita en el Anexo 1 Ficha técnica y presupuesto desglosado
por mes, Anexo 2 Cronograma de actividades, Anexo 3 Ministracién de recursos; y Anexo 4
Formatos de reportes con fecha de entrega; Anexo 5 Manual de identidad, los cuales debidamente
signados forman parte integral del presente convenio como si a la letra se insertasen.

SEGUNDA.-“DECJ” se compromete por cuenta y orden del “FIDEICOMISO?”, en apego al acuerdo del
Comité Técnico No. No. 08-31/Feb-18, y a sus reglas de operacion y administracion, a hacer entrega a
“FICOSEC JUAREZ” la cantidad de $6°337,859.55 (SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 55/100 M.N.) a efecto de que dichos
recursos sean ministrados de la siguiente manera:

a) La cantidad de $6,337,859.55 (SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS $5/100 M.N.) serdn entregados a “LA
ASOCIACION” para el desarrollo de “EL PROYECTO” por medio de ministraciones

trimestrales, mismas que se detallan en el anexo 3 ministracion de recursos. .
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Asimismo “DECJ” y “FICOSEC JUAREZ” se comprometen a supervisar la correcta ejecucion de “EL
PROYECTO” de acuerdo a los anexos y verificar el destino y buen uso de los recursos economicos del

mismo.

TERCERA - Para el logro del objeto del presente convenio de participacién y colaboracién “FICOSEC
JUAREZ” se compromete a:
a. Entrega del importe aprobado a las partes que intervienen en el presente convenio.

CUARTA.-Para el logro del objeto del presente convenio de participacién y colaboracién “LA
ASOCIACION” se compromete a:

a. Ser responsable de la implementacion de “EL PROYECTO” en Ciudad Juérez y hacer entrega
de los formatos de reporte en los tiempos establecidos dentro del Anexo IV.

b. Contratar personal que cumpla con los perfiles profesionales y de experiencia para realizar las
actividades establecidas.

c. Realizar un seguimiento de asistencias y cumplimiento del personal.

d. Entregar a “FICOSEC JUAREZ” el reporte financiero con periodicidad mensual y la
comprobacion de los gastos operativos del modelo a nivel local como parte del seguimiento y
monitoreo que realiza “FICOSEC JUAREZ” a “EL PROYECTO”. BIEN

QUINTA.- Para la entrega del recurso sefialado en la clausula SEGUNDA de este convenio, “LA
ASOCIACION” se compromete a abrir una cuenta bancaria exclusiva para recibir y administrar los
recursos que “EL PROYECTO” recibird por parte de “FICOSEC JUAREZ”, y a presentar el estado de
cuenta en ceros al finalizar “EL PROYECTO".

“LAS PARTES” convienen que el pago por los trabajos objeto del presente convenio se realizara a
través de las transferencias bancarias para lo cual, “LA ASOCIACION" indica que su Clave Bancaria
Estandarizada (CLABE) es 002164701251539071 del Banco BANAMEX.

Asimismo “LA ASOCIACION” se compromete a emitir recibo fiscal como comprobantes de la
recepcion de los recursos que en términos del presente convenio le serdn entregados por “FICOSEC

JUAREZ”.

SEXTA.- “LA ASOCIACION” se compromete y obliga a ejercer los recursos econdmicos otorgados
totalmente apegados a “EL PROYECTO” autorizado por el “FIDEICOMISO” de acuerdo a los anexos
de este convenio; asimismo, en términos de las reglas de operacion y administracion del
“FIDEICOMISO” y las disposiciones legales aplicables “LAS PARTES” se obligan a observarlas en la
ejecucion de las acciones que integran “EL PROYECTO” con el propésito de dar mayor transparencia al
destino de los recursos.

“LAS PARTES” acuerdan en que los recursos ministrados por “FICOSEC JUAREZ” y no ejercidos por
“LA ASOCIACION” al término de “EL PROYECTO" serén reintegrados a “FICOSEC JUAREZ” en un
plazo méximo de un mes.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” acuerdan que cuando se requiera realizar cambios a “EL. PROYECTO”
estos deberan ser previamente autorizados por el “FIDEICOMISO” y convenidos de nuevo por “LAS
PARTES”, asimismo, de existir erogaciones derivadas de la ejecucién y no contempladas dentro de “EL
PROYECTO" aprobado, éstas deberan ser cubiertas por “LA ASOCIACION” segiin sea el caso.
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OCTAVA.- “LA ASOCIACION” se compromete a que los recursos motivo de este convenio no seran
utilizados para actividades politicas, electorales o religiosas, u otras actividades no contempladas en “EL
PROYECTO?". en caso contrario “FICOSEC JUAREZ” suspendera la entrega de recursos pendientes, en
su caso, sin mas responsabilidad para ésta que la notificacién respectiva en la que se sefialen las causas.
Por su parte, “LA ASOCIACION” segiin sea el caso se obliga a reintegrar al “FIDEICOMISO” a través
de “FICOSEC JUAREZ” y/o “DECJ” los recursos que hubieren aplicado en contravencion a lo sefialado

en la presente clausula.

NOVENA.- “LA ASOCIACION”, ademis de las obligaciones sefialadas en las anteriores clausulas, se
compromete y obliga a:

A) Cuidar y respetar los lineamientos establecidos en el anexo V.

B) De comtin acuerdo entre “LA ASOCIACION” y “FICOSEC JUAREZ" se estableceré respecto
a los materiales derivados de “EL PROYECTO?” en los cuales se citara al “FIDEICOMISO”. Ya
sea publicidad digital o impresa, videos y/o entrevistas para la radio y television.

Lo anterior tiene la finalidad de dar a conocer a los diferentes piblicos que “EL PROYECTO”
recibe el patrocinio de los empresarios del estado de Chihuahua por medio del
“FIDEICOMISO”.

También de comtin acuerdo se podré utilizar el hashtag #FICOSEC y/o etiquetar a “FICOSEC”
en fotografias o publicaciones haciendo mencién de la colaboracion. Nuestras redes sociales
son: facebook: FICOSEC, twitter: FICOSEC youtube: FICOSEC.

C) Ser responsable de forma tnica, total y exclusiva de todas las obligaciones fiscales, penales,
patronales, laborales y civiles, asi como de los dafios y perjuicios que causen a terceras personas
o a las que dé lugar, derivadas de la ejecucién y operacién de “EL PROYECTO”.

D) Presentar toda aquella informacion que le sea requerida y guarde relacién con los resultados de
“EL PROYECTO” cuando de manera escrita y oportuna se lo solicite “FICOSEC JUAREZ”, o
de acuerdo a lo establecido en los anexos.

DECIMA.- “FICOSEC JUAREZ” a través del representante que para tal efecto designe, tendré derecho
de supervisar y evaluar en todo tiempo, los trabajos, actividades, aplicacién de recursos y cumplimiento
de metas que realice “LA ASOCIACION” con motivo de “EL PROYECTO”.

DECIMA PRIMERA.- “FICOSEC JUAREZ” se reserva el derecho de cancelar la entrega de recursos,
cuando no se respeten las cldusulas del presente convenio y sus anexos.

DECIMA SEGUNDA.- El presente convenio tendra una vigencia de 01 (un) afio contado a partir del
dia 01 de marzo de 2018 y concluira el 31 de marzo de 2019.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES” podran reproducir, respaldar y transmitir por cualquier medio
o forma la informacién que de este convenio resulte. La tnica informacién que “LAS PARTES” hardn
confidencial seran los datos personales de los beneficiarios de las acciones implementadas por “LA

ASOCIACION”.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que en caso de que intervengan en cualquier fase del
tratamiento de datos personales obtenga acceso a los mismos para el cumplimiento del objeto de este
convenio se obligan a:
|. Tratar dichos datos personales tnicamente para efectos del desarrollo de “EL PROYECTO” y
abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a las instruidas por la
contraparte.
2. Proteger los datos personales contra cualquier dafio, pérdida, alteracion, destruccion, uso, acceso
o tratamiento no autorizado, asi como guardar la confidencialidad respecto de los datos
personales a los que tengas acceso, atin después de finalizar las relaciones entre ambas partes o
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3. Velar por el cumplimiento de los principios de proteccién de datos personales establecidos en la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y su reglamento

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES” convienen en que todos los avisos, notificaciones y
requerimientos que deban realizarse bajo el presente Convenio, deberdn hacerse por escrito en las
direcciones seiialadas en el apartado de declaraciones del presente instrumento, mismas que seran
entregadas de manera fehaciente a la parte que deba recibirla.

Cualquier otra direccion que por escrito notifiquen, estara vigente a los 5 (cinco) dias siguientes de
efectuada la notificacion del cambio de domicilio.

DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES” se sujetaran a lo dispuesto en el presente instrumento por lo que a
su gestion administrativa se refiere, conforme a lo estipulado en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chihuahua y su Reglamento, asi como de cualquier otra disposicion

que resulte aplicable.

“LAS PARTES” se comprometen a considerar como informaci6n reservada a toda aquella relacionada
con bases de datos, antes de contar con una version definitiva, asi como la derivada de las
modificaciones o adaptaciones que se realicen a la misma. Esta obligacion se entiende extensiva al
personal de cada una de “LAS PARTES”.

DECIMA SEPTIMA.- Queda expresamente convenido por “LAS PARTES” que no existe ningin
vinculo o relacién laboral y en ninglin caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por
lo que cada una de “LAS PARTES” asume la relacion laboral entre esta y cada una de las personas que
con cualquier cardcter o motivo intervengan bajo sus érdenes para el desarrollo y cumplimiento del
presente convenio, asumiendo consecuentemente todas las obligaciones derivadas de tal hecho, como
pudieran ser, entre otras, ¢l pago de salarios, cuotas obrero-patronales al instituto mexicano del seguro
social, retencién de impuestos sobre productos de trabajo y pago de los mismos, pago de aportaciones al
instituto del fondo nacional de la vivienda para los trabajadores, pago de indemnizacicnes derivadas de
las demandas laborales que sus trabajadores o terceros le interpongan, asi como el cumplimiento de
todas y cada una de las prestaciones de trabajo a que dicho personal tenga derecho.

DECIMA OCTAVA- Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad
civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor que impidan a “LAS PARTES” llevar a cabo el objeto del presente instrumento, en la inteligencia
de que, una vez superados estos eventos, se reanudard lo establecido en el presente convenio, en la forma
y términos que determinen las mismas.

DECIMA NOVENA.- “LAS PARTES” no podrédn ceder o transmitir los derechos y las obligaciones
derivados del presente convenio, salvo que cuenten con la autorizacién previa y por escrito de la otra

parte.

VIGESIMA.-“LAS PARTES"” acuerdan que el presente convenio contiene el entendimiento total entre
“LAS PARTES” en relacién con a “EL PROYECTO”, y ninguna modificacién surtira sus efectos a
menos que sea celebrada mediante instrumento legal que conste por escrito y sean firmadas por “LAS
PARTES” y previamente autorizada por el “FIDEICOMISO”.

En este acto “LAS PARTES” declaran invélidos y sin efecto cualquier otro pacto o acuerdo de
voluntades celebrado con anterioridad entre “LAS PARTES”, mismo que pudiera haber sido
constituido de manera verbal, documental o por medios electrénicos, siendo a su vez nulos los
comunicados o acuerdos de retribucion por la prestacion de servicios, cuando lo expresado en ellos sea
diferente a lo pactado en el presente y/o los anexos que regulen las relaciones que se pudieran derivar
del objeto de este documento. "
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VIGESIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de la
buena fe, por lo que toda controversia o interpretacién que se derive del mismo, serd resuelta de comiin
acuerdo y por escrito entre "LAS PARTES"; y en el supuesto de que "LAS PARTES" no llegaren a un
acuerdo, convienen expresamente someterse a la jurisdiccion de los Tribunales competentes de Ciudad
Juarez, Chih., por lo que renuncian a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razon de sus
domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

LEIDO LO ANTERIOR, “LAS PARTES” ENTERADAS DE SU VALOR Y ALCANCE LEGAL: Y
ESTANDO CONFORMES CON SU REDACCION Y CONTENIDO, LO FIRMAN EN TRES
TANTOS EN CIUDAD JUAREZ, CHIHUAHUA, EL DIA 26 DE ABRIL DE 2018.

Por “FICOSEC JUAREZ”
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ANEXOS QUE SE DETALLARAN AL MOMENTO DE LA FIRMA DEL CONVENIO PREVIO
ACUERDO ENTRE “LAS PARTES”.

ANEXO I.- FICHA TECNICA Y PRESUPUESTO DESGLOSADO POR MES
ANEXO I.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ANEXO I1L- MINISTRACION DE RECURSOS
ANEXO IV.- FORMATOS DE REPORTES CON FECHA DE ENTREGA
ANEXO V.- MANUAL DE IDENTIDAD
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ANEXO 1 (FICHA TECNICA)

Participaciéon Ciudadana para la prevencion de la corrupcion y el fortalecimiento del gobierno municipal en Juirez

Plan Estratégico de Judrez, A.C.

ANEXO 1. — FICHA TECNICA Y PRESUPUESTO DESGLOSADO POR MES
ANTECEDENTES TEORICOS METODOLOGICOS. - Plan Estratégico de Judrez ha desarrollado metodologias para el monitoreo al
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Ayuntamiento, compras publicas, obras piblicas, COPLADEM, plan municipal de desarrollo y presupuestos _scaomvm_nm“_mcm_awaaosamos_m
ciudad; promocion de la participacion ciudadana; y una estrategia de comunicacion que articulay da visibilidad a las acciones realizadas. Este trabajo

se ha logrado durante afios con la participacion de profesionales de diferentes disciplinas, apoyo de organizaciones locales, nacionales y extranjeras.

Estas metodologias integran un modelo de intervencion que ha sido destacado por académicos y organizaciones como atil y unico en el pais, por los

importantes logros que ha alcanzado. El modelo cuenta con proyectos de distinta naturaleza (contraloria social, participacion ciudadana, drea legal,

drea de comunicacion, periodismo ciudadano y medicion de indicadores) que pueden ser replicados en cualquier municipio del estado de Chihuahua
o del pais.

OBJETIVO.- Impulsar la participacion ciudadana en ejercicios de contraloria social y rendicion de cuentas para la prevencion de la corrupcion y el
fortalecimiento del gobierno municipal en Ciudad Juarez.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.-

1. Monitorear y evaluar el desempeiio del Cabildo, para verificar que las decisiones sean tomadas de acuerdo a la normatividad existente, a
través del programa Regidor MX.

2. Promover la participacion ciudadana en ejercicios de contraloria social. para verificar que los procesos de compras y obras publicas se
realicen en un marco de legalidad, a través de las figuras de Testigo Social y Comités de Obra.
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3. Exigir el cumplimiento de la normatividad relativa al Cabildo, obras y compras publicas, para promover la rendicion de cuenta en el
municipio de Juarez, a través de acciones juridicas estratégicas contra violaciones a la normatividad.

4. Medir la participacion ciudadana y la gobernabilidad en Juarez, a través de un indice que permita saber su estado actual y el impacto en la
calidad de vida de los juarenses

5. Promover el uso de herramientas de denuncia anénima para la prevencion de la corrupcion administrativa en Juarez.

6. Realizar investigaciones y notas periodisticas sobre la toma de decisiones publicas, presupuesto municipal, planeaciéon municipal, compras
y obras piiblicas, transparencia y un enfoque especial en tema de corrupcidn.

JUSTIFICACION.-

Juarez es la séptima ciudad de mayor poblacion en el pais (INEGI 2017) y la primera del estado de Chihuahua. Segiin el indice de Calidad de Vida
Municipal de Asi Estamos Juérez, ocupa el lugar 18 de las 20 ciudades mas pobladas con peor calidad de vida del pais. Esta frontera ha contado con
un rezago de infraestructura histérico, que segin el Instituto Municipal de Investigacion y Planeacion (2016), requerira de 80 mil millones de pesos
para saldarse. Estas miltiples problematicas son resultado principalmente de instituciones débiles que han estado permeadas por la corrupcién: no
cumplen ni hacen cumplir la ley. La corrupcion es el tercer problema mas sentido por los juarenses y esto se refleja, ademas, en que el 78,9% de los
encuestados por AEJ (2016) consideran que el gobierno municipal lleva a cabo actos de corrupcion. Esta problematica afecta directamente la calidad
de vida de la ciudadania. Sin embargo, existen tres ambitos estratégicos en donde se puede incidir directamente en la prevencion de la corrupcion y
el fortalecimiento del gobierno local: toma de decisiones, planeacion y presupuestacion. Para ello, es necesario implementar una estrategia articulada
(modelo PEJ) que incluya componente formativo, comunicacién, legal, participacion ciudadana y medicion de indicadores.

Este permitira 1) Promover ciudadanos que realicen acciones de monitoreo y evaluacion en espacios/mecanismos concretos como Cabildo,
Comisiones de regidores, Comité de Adquisiciones, Comité Resolutivo de Obra Publica, Direccién de Obras Piblicas, Plan Municipal de Desarrollo
y Presupuesto Municipal, donde se definen temas estratégicos de ciudad;

2) Generar mayor informacion y debate publico en estos temas, y visibilizar la importancia de cada mecanismo/espacio de incidencia;
3) Incentivar la participacion ciudadana;
4) Exigencia legal para incrementar la transparencia; y

5) Medir el avance de la participacion ciudadana, la gobernabilidad y la calidad de vida en ciudad.
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PRESUPUESTO DESGLOSADO POR MES.-
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TOTAL DEEQUIPO $ - s - | ooowox | oooox | -
s - 1s - comox | oooow
TOTAL DE MOBILIARIO ; p——— ——
\'\I\
TOTAL DE GASTOS ADMINISTRATIVOS : L e L e
I SUSIOTALPORRUBROS i ~
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ANEXO 2.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

o3 A U DE PRO USALA VAD D U A U UNA
. ’ U U n . e U
Cronograma
Meta No. Activi .
= Mes 1] Mes 2| Mes 3| Mes & Mes 5 | Mes 6 | Mes 7] Mes8 .

& Monitoreary evaluar |a operacion del Cabildo de acuerdo al Reglamento Coordinadén
M de e Cablide y A Interior del H. Ayuntam/ento. X X X X X X X X X Contralosfa Soclal

100% de i de de 2 A y evaluar la de las C Edilicias de acuerdo a! Coordinadén
monitoreadas y evaluadas Reglamento Interior del H. X X X X X X X X X X X X Contralorfa Social

100% de lineas del Plan Munidpal de Desarrollo " » & " Coordinacidn

oty 3 yevaluarel del Plan X X X X X X X X X X X X

Contraloria Social

100% de rubros del P Muni

yevaluarla ényej del P

1 Coordinadén
kil el Xl W] s | b oxal x| x4l % [ ReL aamca s
30000 recibi dos fe e
sobre de i yeval énal s Realizar un Informe anual de los resultados del monitoreo al Cablldo y Coordinacidn
Cabllda, Comisiones de regidores, PMDy PMenel Comisiones de Regidores X Contraloria Soclal
trimestre
30000 recibieron fi ivos e
f sobre de ¥ al Realizar un Informe anual de los itados del ] P>
~
")
30000 personas recibls \.m
<
pes
9
e
/)
(L
2
e
i S®
I‘\

al Plan
Cablido, Comisiones de regidores, PMDy PMen el
sabre de monitoreo y eval al

Coordinadén
de oy Presupue X Contralarfa Sodial
rimestre
Cablldo, Comisiones de regidores, PMDy PMen el g
trimestre

Difundir las actividades y |os resultados de Regidor MX en formatos Coordinadén
Interactivos y multimedia en redes sodales y pagina web institudonal X X X X X X X X X X

Comunicadén

sobre de ¥ al s DiseRar y publicar los inf de los de Regidor Coordinacién
Cabildo, Comisiones de regidores, PMDy PMen el MX. X Comunicadén
trimestre
30000 ibi Ao f .
sobre de y eval al - Disefar lesy dando a conocer el proceso de Coordinacion
Cablido, Comislones de regidores, PMDy PMen el s toma de declslones del Cabildo y de las Comislones X X X X X X X X X X X X Comunicadén
trimestre
P bi tenid: €
f sobre de v al Coordinacién
i 1 Cabl
Cabildo, Comisiones de regidores, PMDy PMen el 10 M Ereponte imestsal dul manioneg it Cekiloo X X X X X Contraloria Social
trimestre




100% de sesiones de Comité técnico resolutivo de obra

Constituir de una red de Testigos Sodales dudadanos con espedalistas,

Coordinadén Uitigio

publica evaluadas u.u voluntarics y prestadores de servidio sodal. tleo
Coordinadén Lith
100% de sesiones de Comité téenico re<olutivo de obra 2 y evaluar la del Comité téenlco resolutivo de obra W.ﬂﬂl“ tlo
publica evaluadas pablica de acuerdo alas leyes y reglamentos pertinentes
Coordinadén Litigio
100% de de Comité de 4l C de una red de Testigos Sodales dudadanos con espedalistas, Estratégico
¥ ia luad. voluntarios y prestadores de servidio sodal.
2 Monitorear y evaluar 1a operadén del Comité de Adquisiciones, Coordinadén Litigio
0 de 2 da n.n.:_.w de e 14 Arrendamientos y Servidos de acuerdo a las leyes y reglamentos Estratégico
Y ‘ pertinentes
Coordinadién
I i
15 comités de obra pro 05 por PE) 15 Integrar Comités de Obra que realicen auditorias cludadanas 3 las obras Partid &
publicas de su entomo.
Cludadana
Coordinadién
15 comités de obra promovidos por PEJ 16 Capaditar y asesorar a los participantes en los Comités de Obra Participadén
C
20000 i " S sobre 1y Coordinacién
5 s ot s i v Realizar un Informe tri. de fos resultados de la e aambos Participadién
comités, Ciudadana yde
Sodal en el trimestre Utiglo Estratégico
20000 Inf sobre d Coordinacién
f y delas de C lori, 18| Elaborar repo de I de las dad Participadén
Soclal en el trimestre - Cludadana
2000 personss aaw.ma..a.“_““al% swdasg_ae 19 | D!fundirlas actividadesy los resuitados e la Contralorfa Social en formates Coordinacién
v i . N 4
Sodal en ¢l rimestie y sodales y pagina web institucional Comunicacion
20000 bi inf sobre
Coordi
f ivos y delas de C 20 Disefiary publicar los informes de la Contralorfa Social nu:!laﬁonaoo::
Sodal en el trimestre
- as legal en Coordinadén Litl
6Municipios con presenda de FICOSEC que cuentan con Reslizarve de las figuraslegs leyecy o
ulas de litiglo estratégico a1 reglamentos relativos a las compras y obras pdblicas aplicables en el Estratégico
L © &l munidpio de Judrez
< Coordinadén Utigio
6Municipios con presenda de FICOSEC que cuentan con 2 Elaborar una Gula de Litigio Estratégico en materia de compras y obras Estratégice
gufas de litigio estratégico plblicas en Chihuahua
Coordinadén Utigio
Registro tatal oo " = Interponer accianes juridicas 35390!.833 las viclaciones a la Estratégico
Interniastes PE) 2 del Cabildo, y obras putlicas, identificadas en los
VpussIRs Ry, ejercicios de Regidor MX, Testigo Sodial y de los Comités de Obra
Registro total d rid| é = hackentiiglo
#5510 total deacclones juridicas estraiégicns 2 Activacin de algunos mecanlsmos administrativos de control Estratégico
Interpuestas por PEJ g
Realizarun f 1 del ja del lit Coordinwicn g
100 alforo de ias de tigi e | 2 1IN Re 2 s Estratégico
en Judrer
d di dos para la medidén de la Agencia Estadistica
ilidad y la Par én Ciudadana en el primer | 26|  Disefiar el Indice de Gob bilidad y P Ciudadana y (IGPC) de Mercados
semestre del afo
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Indicad para la medicién de la Agenda Estadistica
b bilidad y Ia Par én Ci el primer | 27 dela di Y de Mercados
semestre delaflo .
parala medicién de la Coordinadion de
P TP 1 "
bilidad y Ia Par = enelprimer | 28 de n.n_e_“.vnﬁ para la medicion del indicadores Estudios &
semestre del afio Investigadones
SOindicad parala dela Coordinacidn de
Gob bilidad y la Par Cludadana enel primer | 29 Procesamiento y and!isis de datos del IGPC Estudios e
semestre del afo Investigadones
Coordinadén de
3800variables de calidad de vida evaluadas 30 Levantamiento de |a Encuesta de Calidad de Vida Estudios &
Investigadiones
Agenda Estadistica
3800 variables de calidad de vida evaluadas 3 Procesamiento y andlisis de datos de Encuesta de Calidad de Vida de Mercados
Agencia Estadistica
3800variables de calidad de vida evaluadas 2 Elaboracién de Informe sobre Encuesta de Calldad de Vida de Mercados
" 140 ok Hd Agencla Estadistica
3800variables de calldad de vida evaluadas 3 o ﬂ.M_n payle Lol ot b de Mercados
Agencia Estadistica
70 al foro de pr del IGPCenJudrez | 34 Elaboradién de Informe del IGPC de Mercados
Agenda Estadistica
Foro de de del IGPCy paramejorar la p.
70 | i6n
al foro de del IGPC en Judrez | 35 dud yiagohemabidad en hidrez de Mercados
20 Coordinacién
al foro de pr del IGPC en Judrez | 36 Disefiar y publicar el Informe del IGPC iR
Agencia Estadistica
A0sistentasn evento de presestacion o¢ lodlimonde | 5 Elaboracién de Informe sobre Indicadores de Calldad de Vida de Mercados
Calldad de Vida
Agenda Estadistica
A0ssiswmele eventode prasestacinds indhcadores d | o Evento de presentacidn de Indicadores de Calldad de Vida de Mercados
Calidad de Vida
60000 personas que conocen la plataforma de denundas Coordinacién
9 | Reall; de
para laprevencion dela corrupcion, 5 ot y deid Comunicadén
Ceordinacién Litigio
(=]
udadanos que no?_:n-umwwo— de corrupdén en linea %0 Oar R stovdsdels Estratégico
Coardinacién Litigio
Clud que di o ] d dad sobre en
q actosde enlinea a Realizar reporte de P linea tégico
232 232
i aats 2 o daduch Coordinacién de
|
BOnotas periodisticas realizados pormes 42 2 yabras plblicas, as peblloos; traasparenciay cormipeiti Investigadén
¥ Periodistica
Coerdinadién de
B0notas pericdisticas realizados pormes 4 Diseflo de contenidos multimedia para difusidn de notas periodisticas Investigacién
Periodistica
~ Realizar investigadones periodisticas sobre toma de decisiones, Coordinacién de
2 encltemade 3 2 .
o presupuesto, planeacién, compras y obras piblicas, transparenciay investigacién
corrupclon por mes ipac
corrupdén
2 . eneltemade |, Disefia de pora difusién de Coordinadén ce
corrupcién por mes periodisticas Investigacién
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ANEXO 3.- MINISTRACION DE RECURSOS ﬂ
SUBTOTAH! | W
i : : % Inversion . .
Trimestre 1 $1,648,410.64 Inversién FICOSEC Coinversion FICOSEC % Coinversion
) 6,040,138.55 | $ 2,371,868.25 72% 28%
Trimestre 2 $1,563,149.64 | |- S412008 %0
212,460.00 — $ 274,940.00 44% _ 56%
187,400.00
Trimestre 3 $1,563,149.64 | |2 sas100] ¢ e 1 H_ o
$ - _ $ - " 0.00 _ 0%
Trimestre 4 $1,563,149.64 | b~ 0%
$ - _ $ 843,600.00 0.00 _\ 100%
S 843,600.00 9%
SUBTOTAL $6,337,859.56
$ 6,337,859.55 | $3,490,408.25
9,828,267.80
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ANEXO 4.- FORMATOS DE REPORTES CON FECHA DE ENTREGA
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ORIETIVOS ESPECIFICOS META MEDIOS DE VERIFICACION INDICADOR PRODUCTO/ENTREGABLE ‘Euan-ﬂ»ui FORMA DE ENTREGA
100% de sesiones de
Cabildo monitoreadas y Porcentaje de |as sesiones de Cabildo monitoreadas y evaluadas
evaluadas Formatos de evaluacion  |por afio. Reportes de itoreo |Bim | Medio electrénico
100% de sesiones de
Cabildo monitoreadas y Porcentaje de las sesiones de Cabildo monitoreadas y evaluadas
luad Formatos de evaluacion Pmo_, afo. Informe de Monitoreo al{Anual Medio electrénico
100% de reuniones de
Comisiones de regidores Porcentaje de las reuniones de comisién de regidores estratégicas
itoreadas y evaluad Fi de evaluacién i das y evaluadas por aiio. Reportes de itoreo |Bi | Medio electrénico
Wi i ik el 100% de reuniones de Informe de Monitoreo
8 Comisiones de regidores Porcentaje de las reuniones de comision de regidores estratégicas |al Cabildo y Comisiones
desempeiio del Cabildo, para R S
monitoreadas y Formatos de evaluacion |monitoreadas y evaluadas por afio. de Reglidores Anual Medio electrénico
verificar que las decisiones =
R R 100% de las lineas del PMD Reportes de monitoreo
monitoreadas Formatos de evaluacidn _|Porcentaje de las lineas del PMD monitoreadas trimestral Trimestral Medio electrénico
normatividad existente, a
través del programa Regidor nfairess s Moneknga
MX. 100% de las lineas del PMD al PMD y Presupuesto
monitoreadas Formatos de evaluacién  |P: je de las lineas del PMD monitoreadas Municipal Anual Medio electrénico
100% de rubros del
Presupuesto Municipal Reportes de monitoreo
monitoreados Formatos de evaluacién  |Porcentaje rubros del Presup Municipal i d tril | Trimestral Medio electrénico >
100% de rubros del Iinforme de Monitorec ™~
Presupuesto Municipal al PMD y Presupuesto
itoreados Formatos de evaluacién __|Porcentaje rubros del Presup Municipal d Municipal Anual Medio electrénico
Niamero de personas que reciben informacién sobre contenidos
formativos y resultados del monitoreo y evaluacién a las Reporte de Estadisticas
30000 personas recibieron dEstadisticas Redes social idades locales en el trimestre Redes sociales Tri | Medio electrénico
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ORIETIVOS ESPEOIFICOS No META MEDIOS DE VERIFICAOON INDICADOR PRODUCTO/ENTREGABLE n_-i. o~ FORMA DE ENTREGA
100% de sesiones de
Comité técnico resolutivo Porcentaje de las sesiones del Comité técnico resolutivo de obra
de obra publica evaluadas _|Minutas y fotografias Ublica evaluadas por afio Rep de monitoreo |Bim Medio electrénico %
100% de sesiones de
Promover la participacién [Comité de Adquisiciones,
ciudadana en ejercicios de Arrendamientos y Servidos Porcentaje de las sesiones del Comité de Adquisiciones,
contraloria social, para verificar| |e d: y fotografias Arrendamientos y Servicios evaluadas por afio Bii | Medio el
que los procesos de compras y 15 comités de cbra Nimero de ités de abra ps jidos por PEJ para itorear
obras publicas se realicen en pr dos por PEJ Listado de comités obras publicas en Judrez por afio. Tri Medio electrénico
un marco de legalidad, a través 20000 personas recibieron
de las figuras de Testigo Social informacién sobre
y Comités de Obra C idos fi ivos y
resultados de las acciones Numero de personas que reciben infs i6n sobre
de Contraloria Social en el |Estadisticas Redes formativos y resultados de las acciones de Contraloria Social Reporte de Estadisticas
soclales lizadas por PEJ en el Redes soclales Tri 1 Medio electrénico
|
OBJETIVOS ESPECIFICOS Neo META MEDIOS DE VERIFICACION INDICADOR PRODUCTO/ENTREGABLE -ﬂ"ﬂﬂnﬁi FORMA DE ENTREGA
6 Municipios con presenda
Exigir el cumplimiento dela de FICOSEC que cuentan .
normatividad reletive ul con gulas de litigio de municipios con pr ia de FICOSEC que cuentan con |Gula de Litigio )
Cabildo, obras y compras - estratégico Fotografias ulas de litigio estratégico en el primer afio del proyecto Estratégico Entrega Unica Medio electrénico
plblicas, para promover Ia Registro total de accicnes
rendicibn de cuenta en el |juridicas estratégicas NGmero de acciones juridicas estratégicas Interpuestas por PEJ Informe de acciones
municiplo de Judrez, a través interp por PES D das i = pocafio. ! g Anual Media el
de acciones juridicas Fotografias y listado Fotografias y listado )
égicas contra viol 100 ast: al foro de exjasistenda de al foro de experi de litigio estratégico |asistencia Entrega Unica Medio electrénico
alar ividad
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ORIETIVOS ESPECIFICOS No MITA MEDIOS DE VIRIFICACON INDICADOR PRODUCTO/ENTREGABLE llmdﬂiw:! FORMA DE ENTREGA ﬂ
50 indicadores disefiados
para la medicién de la
|Gobernabilidad y la Numero de indicadores disefiados para la medicién de la
|Participacion Ciudadana en Gobernabilidad y la Participacién Ciudadana en el primer
Medir la partidpacién el primer del afio |Documento IGPC del afio f IGPC Anual Medio electréni N
ciudadanay la gobernabilidad | |70 asistentes al foro de
en Judrez, a través de un Indice| |Presentacién del IGPCen  |Fotografias y listado Numero de personas que asisten al foro de presentacion del IGPC  (Fotografias y listado
que permita saber su estado Judrez asistencia en Judrez asistencia Entrega Unica Medio electrénico
actual y el impacto en la 3800 variables de calidad Informe de Calidad de
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